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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra de la Secretaria de Salud, se procede a dictar
la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veinte de septiembre de dos mil dieciocho, se recibié en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidon y Proteccion de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra de la Secretaria de Salud, en los cuales se sefiala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia:
“La informacion de la fraccion XVIII del articulo 70 de la LGTAIP, esta incompleta no
contiene los nombres” (sic)

No se omite sefalar que la denuncia fue recibida el dia diecinueve de septiembre
de dos mil dieciocho, fuera del horario establecido en el numeral Décimo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Lineamientos de
denuncia), por lo que se tuvo por presentada al dia habil siguiente de su
interposicion.

Il. Con fecha veinte de septiembre de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso a
la Informacion asigné el nimero de expediente DIT 0341/2018 a la denuncia
presentada, respectivamente, y, por razén de competencia, se turnd a la Direccion
General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y Tribunales
Administrativos (Direccion General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo
primero de los Lineamientos de denuncia.

lll. Con fecha veinte de septiembre de dos mil dieciocho, mediante el oficio
INAI/SAI/0935/2018, la Secretaria de Acceso a la Informacién remitio el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha veinticinco de septiembre de dos mil dieciocho, la Direccion General
de Enlace admitié a tramite la denuncia presentada por el particular, toda vez que
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el escrito de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo
91 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley
General) y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veinticinco de septiembre de dos mil dieciocho, la Direccién General
de Enlace realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente a la fraccion
XVIII, del articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia
(SIPOT), advirtiendo que existian respecto del periodo 2015-2017 nueve (9)
registros para el formato “Sanciones administrativas”, mientras que del periodo de
2018, existian dos (2) registros para el formato “Sanciones administrativas a los(as)
servidores(as)”, tal como se observa a continuacién:

e Para la fraccion XVIIl del articulo 70 de la Ley General, periodo 2015-2017,
“Sanciones administrativas”:

retaria ue Salug ($SA)

Loy LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESOD A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *-

on 2018

Articulo * En la Ley Feaaral v de |25 Entidades Federativas se contemplars que 105 SuleT0s obigadas pongan » disposiclon dal

Formato *: %VIt1 - Sanciones acmicistrativas

Realizar Consulta

¢ Formato descargado para la fraccion XVIII del articulo 70 de la Ley General
para el periodo 2015-2017, “Sanciones administrativas”:

Periodo Que Segundo Clave O Denominacion  Denominocion Unidad Tipo de Ordon
Ejocicio  Selafonms  Mombretad Apﬂ o Apeliido Nivel Del  Del Puosto Del Cargo Adminictrativa  Sancién  Suriedi
Puesto de Aducripcion do

Sancion:
Secmtarimde 2012 JULID- VURINA - PEREZ  SANCHEZ OC3 SEFE OE CQORDINACION  imhatitacion aderal ORGANOD 010ZOTT | 26/04201T INCUWPLMIENTO LEY FECERAL
Salud (S84} SEPNEMERE DEPARTAMENTO DEPN!TAMENTE’ a&ugm DE  temporal INTERNO DE OE
0GO)  HOMOLOGO)  ASUI CONTRAL DECLARACION  RESPONSABIL
Secretadade 2017 JULID- HORMA  ARBOS TERRON 0Bt JEFE OE JEFE OE DE?ECC!DN inhabilitacidn Fedsral ORGANG 00622017 210872017 INCUMPUMIENTO LEY FEDERAL |
Seiud (854) SEPMEMERE  LICIA DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO GENERAL DE  temporal INTERNO OE EN 0E !
PLANEACION ¥ COMTROL DECLARACION  RESPONSABH|
Sacretaria oe 2016 QVD1/201E -
Salud (SSA) 3103:2018
Secratarin de 2016 01/0472016 -
Saiud (SSA) 30/06:2016
Secrsteriade 2016 0107/2016 -
Satud (554) 30/0912016

Sscrietads de 016 01/10/2015
Satud (SSA) 311422018

Secrstaris ds 2017 010112017
Satud (SSA) 310372017

Secraiaria de 2077 019472017 -

Sakid (S54) 30106/2017
Secretaria de 2017 011¢207 -
Salud ($3A) 3122017
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Hipervinculo  Hipervinculo Servidores Piblicos  Fechade  Area  Afo  Fechade
Aprobacion Sancionades Validacién Responsable Actualizecion
dela

dela
Sancion Informacién
hitps Sicompras funcionpublica gob miw/Co 20010:2017 ORGANO. 017 20/10/2017 LA VERSION PUBLICA CORRESPOHDIENTE A LA INFORMACION DEL RUBRO "Higanincula aprabacisn da 12 sanzisn” SE ENCUENTRA EN
nsultaPublicaDGRSPArans parencia_inai | INTERNODE ELABORACION
sp7dato1=5Vshinddato2=YKohn&dalod=
https ficompras Rincionpublica gob mic/Co 2011012017 CF&GANQ 2017 20402017 LAVERSION PUBLICA CORRESFONBIENTE A LA INFORMACION DEL RUBRO "Higerint ulo aprabacin ds 1a $5ncioh” SE Encusmru EN
neultaPublicaDGRSPAransparencia_inai j F RINO DE ELABORACION
SPRdaONE SR Y X RdatoR=jqmuzRdato

TROL
/0472016 ()rgano Interna 2016 31032016 Durants sl presente penodo no S genero informaciin por raportar. mativa ger 8l clial no se mgu;aroﬂ datos enlas columnas que s& obssnan
ds Control VaGCIas

30/07/2016 Organc Interno 2016 30/06/2016  Durante & prasente periode no $% generd informacion per reportar, motive por el cual ne se ngresaon datos en 135 columnas que se 0dsenan
ds Control vacias

30A0/2016 Organo Intemo 2016 J009/2016  Durante #f presente perioda no se gensrd informacisn por reportar. matio gor &l cusl no se ingresaron datas en fas columnss que se obsenan
s Control waclas

30/01:2017 Organo Intemo 2016 31412:2016 Durante of presente periodo ng se generd informacidn por reportar, motive por el cual ne se ingresaran datos en las columnas que:se observan
da Control vaclas

30/04/2017 Organo Interno 2017 31703/2017  Duranite 2l esente perioda no Se generd informacisn por reporar, motvo por el cual ne se ingresaron datos en fas columnas que se Gbseran
de Control vacias.

30/07/2017 . Organo Intema 2017 30/06/2017 Durants 8f prasente panoda no se gensrd informacién por reportar. motivo por el cusl no s ingresaron datos on las columnas que se obssnan
de Contial vacias

30/04:2018 Crgano Intema 2017 311212077 Durante ¢ presente periodo no s& ganerd informacién por reportac, motive por 81 cual no 58 ngresarcn datos en las columnas qus 5 obsenvan
de Control waclas

e Para la fraccion XVIIl del articulo 70 de la Ley General, periodo 2018,
“Sanciones administrativas a los(as) servidores(as)”:

ketyalts LEY GENERAL D

24 ¥ ACCESC A LA INFORMACICGN PUBLICA

Rerigda Infaemae

* [nformac
Articutn =3 Art. 70 - En la Ley Federal v de las Entidades Federativas se contemplard que los sufetos ebiigadus pongan 3 disposicion del..
Formato¥: XVITL - Sanciones aoministrativas a los(ss? servidoresias)

Realizar Consulta

Detalie | mou;ub fsh&‘t]lmm- m..-uaun Hombie(s) Del (10} mm s-an-;;m Gl © Poivel DE3 o ww -
| s
i

e Formato descargado para la fraccion XVIIl del articulo 70 de la Ley General
para el periodo 2018, “Sanciones administrativas a los(as)
servidores(as)”

Sujeto Obligado Fecha de Fechade Nombre{s) Del Primer Segundo Clave 0 Denominacion Denominacién Denominacion Del  Tipode Orden Autoridad
Ejercicio InicioDel  Término Del (la) Servidor{a) Apellido Del Apellido Del (la) NivelDel Del Puesto DelCargo  Area de Adscripcion Sancion Jurisdiccional Sancionadora
Periodo Que PeriodoQue  Piblico{a) (la) Servidor{a)  Servidor{a) Puesto Del{a) Servidor{a) de La Sancion
Se informa  Se Informa Publico{a) Publico{a) Piblico{a) (catdlogo}
Secretaria de 2018 01012018 31/03/2018 :
Salud (SS4)

Secretaria de 2018 6140472018 30/06/2018
Salud (SSA]
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Nimero de Fecha de Causa Denominacion Hipervinculoa Hipervinculo Areafs) Responsable(s) Que Fechade Fechade
Expediente Resolucisnenla dela dela La Resolucion Al Sistema Genera(n}, Posee(n}, Validacion Actualizacion

Que Se Aprobé Sancion Normatividad de Aprobacion de Registre  Publica(n) Y Actualizan La
La Sancion Infringida  de La Sancién de Sanciones Informacion
0407/2018 él!‘l da Responsabifidades del 15/0472018 31/03/2018
Organo Intemne de Contrel

Para el primer timestre del sjarcicio 2018 no hay informacion que reportar.

Area de Responsabilidades 30/05/2017 30/06/2018 Mo se cuenta con inhabilitaciones qué reportar en el segundo trimestre

VI. Con fecha veintiocho de septiembre de dos mil dieciocho, mediante la
Herramienta de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de
los Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Salud la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias
habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su notificacién, para que rindiera
su informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de
- conformidad con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIl. Con fecha veintiocho de septiembre de dos mil dieciocho, mediante correo
electrénico y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de
denuncia, la Direccion General de Enlace notificé al particular la admision de la
denuncia presentada.

No se omite sefalar que la notificacién se envio el dia veintisiete de septiembre de
dos mil dieciocho, fuera del horario establecido en el numeral Décimo de los
Lineamientos de denuncia, por lo que se tiene por realizada al dia habil siguiente.

VIil. Con fecha tres de octubre de dos mil dieciocho, se recibié en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacioén, el oficio numero OAG-UT-2988-2018,
de misma fecha a la de su recepcidn, dirigido al Director General de Enlace con la
Administracion Publica Centralizada y Tribunales Administrativos y suscrito por la
Directora de Area y Servidora PUblica Habilitada en la Unidad de Transparencia en
la Secretaria de Salud, mediante el cual se rindi¢ el informe justificado respecto de

los hechos o motivos denunciados, sefialando para tal efecto lo siguiente:
Tl

Al respecto, para referir la certeza relacionada con la descripcién citada de la denuncia
de mérito, me permito referir que, en relacién a la informacién que, a decir del
denunciante ‘..estd incompleta, muchos campos sin llenar’ (sic), del formato de la
fraccion XVIIl "El listado de servidores plblicos con sanciones administrativas
definitivas. especificando la causa de sancién y la disposicion”, del articulo 70 de la ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), conforme a los
Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacioén y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
me permito acompafiar al presente informe, el oficio nimero QOIC-TOIC-656-2018, a
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través del cual EL Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud, ente involucrado
con la informacion del formato de mérito, motivo de la denuncia que nos ocupa, da parte
a esta Unidad de Transparencia sobre los motivos y circunstancias relacionados con la
misma.

Conforme a lo anterior, solicito se tenga por rendido el informe justificado requerido por
esa autoridad dentro del expediente citado al rubro.

[...]" (sic)

A su oficio, el sujeto obligado adjunté el oficio nimero OIC-TOIC-656-2018, de
fecha dos de octubre de dos mil dieciocho, dirigido a la Directora de Area en
la Unidad de Transparencia y suscrito por el Titular del Organo Interno de
Control, ambos de la Secretaria de Salud, sefalando lo siguiente:

T...]

Es importante precisar que, de conformidad con el Acuerdo mediante el cual se
maodifican los Lineamientos Técnicos generales para la publicacién, homologacion y
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y
en la fraccién |V del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los porta/es de
internet y en /a Plataforma Nacional de Transparencia; asi como los criterios y formatos
contenidos en los anexos de los propios lineamientos, derivado de la verificacion
diagndstica realizada por los organismos garantes de la federacion y de las entidades
federativas (lineamientos Técnicos) respecto a la fraccion XVIII del articulo 70 de la
LGTAIP establece que, todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de las
personas en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia lo
siguiente:

XV, ,Ef Iistadg de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, especificando la causa de
sancion y la disposicion

Los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a los datos de los(as) servidores(as) publicos(as)
¥/0 personas que desempefien un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autaridad en ellos y, con
apoyo de los organos internos de control o las instancias competentes, haran piblica Ia informa‘cédn
corrcsppndiente a las sanciones administrativas definitivas que, en su caso, han sido emitidas en su contra
por los érganos de control o instancias correspondientes, con fundamento en la ley de responsabilidades de
Ios_(as) scryfdurcs(as) publicos(as) que corresponda, ya sea federal o estatal, o en la normatividad que
aplique segun la naturaleza juridica de cada sujeto obligado.
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Dicha informacion correspondera a las sanciones graves en términos de lo establecido en el articulo 53 dela
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcidén46 y parrafo cuarto del articulo 27 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
Ademas, los sujetos obligados incluiran un hipervinculo al sisterna de registro de sanciones admimstrativas
que les corresponda; por ejemplo, los de la Administracion Publica Federal incluiran un hipervinculo al Sistema
del Registro de Servidores Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcién Publica, en el cual cualquier
persona podra realizar consultas publicas. '
Para efectos del cumplimiento de esta fracciéon se entenderan por sanciones definitivas que queden firmes.
aquéllas que 48:
1. No admitan en su contra recurso o juicio;
Il. Admitiendo recurso o juicio, no fueren impugnadas en el plazo legal permitido, o cuando.
habiéndolo sido, el recurso o juicio de que se trate haya sido desechado o sobreseido o hubiere
resultado infundado, y
lIl. Sean consentidas expresamente para su cumplimiento por las partes o sus representantes
legitimos.

Con base en lo anterior, se verificé la informacion de la fraccion XVIll. El listado de
servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, especificando la causa de
sancién y la disposicion, en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), identificando que, no se generd informacién para los trimestres reportados, en
atencion a que no existen servidores publicos inhabilitados, sin embargo, se incluyé una
explicacién mediante una nota breve y clara, de los motivos por los que no se genero
informacién, como se muestra a continuacion:

Realizar Consulta

Arsa d2 MespcAreni.. 13/04/2218

Area s Ravnorsanii 2oromi201?

Lo anterior, de conformidad con el numeral Octavo, fraccion V de los Lineamientos
Técnicos, que sefialan:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:
(.)
V. En la seccion "Transparencia® donde se difundird la informacian pdblica correspondiente a las obligaciones de
transparencia, se deberd incluir el nimero y el texto del articulo y de las fracciones y/o incisas, asi como un hipervinculo
para acceder a la informacion correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacion de transparencia el sujeto
obligado no haya generado informacién se debera observar lo siguiente:
1. Si el sujeto obligado no generd informacion en algin periodo determinado, se debera especificar el periodo al que se

refiere e incluir una explicacién mediante una nota breve, clara, y motivada.

Por lo antes expuesto, se puede observar que, la informacién reportada en la fraccién
XVIll. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas
especificando la causa de sancion y la disposicién de la LGTAIP, no esta incompleta,
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sino que, no existen servidores publicos inhabilitados en el periodo reportado, como lo
explica la nota correspondiente.

[..]" (sic)

IX. Con fecha cuatro de octubre de dos mil dieciocho, la Direccién General de
Enlace realiz6 una segunda verificacién virtual del contenido correspondiente a la
fraccion XVIII, del articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del SIPOT?,
advirtiendo que existen respecto del periodo 2015-2017 nueve (9) registros para el
formato “Sanciones administrativas”, mientras que del periodo de 2018, existen dos
(2) registros para el formato “Sanciones administrativas a los(as) servidores(as)”, tal
como se observa a continuacion:

e Para la fraccion XVIIl del articulo 70 de la Ley General, periodo 2015-2017,
“Sanciones administrativas”:

1. Secratara de Salug [SSAL

Ley s LEY GEMERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *:

Articulo *; Art. 70 - En la Lev Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los sujetos obligados poagan a disposicicn del

Formato *: ¥V - Sanciones administrativas

Filtros para Basqueda

 Realizar consulta

e Formato descargado para la fraccion XVIll del articulo 70 de la Ley General,
periodo 2015-2017, “Sanciones administrativas”:

' Disponible en: hitp:/consultapublicamx.inai.org. mx:8080/vut-web/
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Sujeto

Obligado  Ejercicio

Secretaria de JULIO- YURINA PEREZ moﬂ inhabilitacién Fe 00102017 26042017 INCUMPLIMIENTO L
Saiud (SSA) SEFTIEMERE temporal 0E DE

OE! i RESPONSABILI
00922007 31082017 mcuwuwsma LEY FEDERAL |

| Secretara da 2017 JULI- NORMA  ARBOS TERROM 081 inhabiitacin Federal
Salud (SSA) SEPTIEMBRE  LICIA DEPARTAMENTD DEPARTAMENTU GENERALDE  tsmpocal
PLANEACION Y UECLAWON RESFOHSABILH
Secretaria de 2018 01/01/2016 -
Sahud (SSA) 3110372016
Secrmtariade 2016 010472016 -
‘Salud (SSA} 30/06/2016
Secretariada 2016 010772016
Salud (SSA) 3009/206
Secrstaria de 2016 017102016 -
Sahud (SSA) 1122016
Secretada de 2017 01/01/2017 -
Salud (SSA) 3132017
Secretarla de 2017 012017 -
Satud (SSA) 3010672017

Secretaria de 2017 04/10:2017 -
Salud (SSA) 311212017

hitps Ficompras funcionpublica gob mxiCo 20/10/2017 DRGAI ON PUBLICA CORRESFONDIENTE A LA INFORMACION DEL RUBRO "Hissninculs aprobacisn de ls sancién”™ SE ENCUENTRA EN
nsuaPubiicaDGRSPRransparencia_ina | o€ ELABORACION

spPdato=5VaMdadsto2="Kohnddato3=

https://compras funcionputlica gob miiCo 20410/2017 7201107 LA VERSION PUBLICA CORRESPONDIENTE A LA INFORMACION DEL RUBRO “Hipeninculo aprobscisa de 1a sancién™ SE ENCUENTRA EN
naultaPublicsDGRSP/Aransparencia_inai | i i ELABORACION

spPdate I=ERAY XK Sdato2=gmrzé dato

30/04/2016 O-gn»a &nlifna 2016 31032016 Durants ol presents pariodo no se ganerd informacion por reportar, motive per ol cual no sa ingresaron datos én las columnas qua se obsenvan
de C vacias

30/07/2015 Orgeno Interno 2016 30/06/2016 Durante ol presente penddo no se genet informacion por reportar, motwo por #f cus! no se mgresarn datos en fas columnas gque se obseran
de Control vacias

30/10/2016 Organ Intarno 2016 30/032016  Durants sl pressnte periodo no s& geners informacian por reportar, metivd por ol cusl no e ingieaaron datos en las columnas que se abssran
de Cantrol ias

300172017 Organc Interno 2016 311272016 Durante e prezanta penodo no se genend infarmacién gor reporar. maiig por sl cual no sa ingresaran datos en as colurnas qua 33 obsenan
ds Control acias

307042017 Organc intamo 2017 31032017 Durants ol prasents penodo no se genend infacmacién por raportar. motie por of cual no s ingresaron datos an 135 columnas qus 59 obsenan
de Control vaciag

300772017 Gsana Interno 2017 30/06/2017 Durante o1 presents periodo no se genens informacion por reponar. motive gor 8l cusl no s ingiesaron datos an (as colurnas que 3 obsenan
de Control vaciss

300172018 Organo Intemc 2017 31/12/72017  Durente ol presente periodo no se generd informacién por repontar. metive por of cusl no se ingresaron datos en (33 colurmnas que 3¢ obsanan
de Control vacias

e Para la fraccion XVIIlI del articulo 70 de la Ley General, periodo 2018,
“Sanciones administrativas a los(as) servidores(as)”:

1, Secretar’a ce Salud (SSA

Lev * LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Period * Intormacien 251
* Informacion 2018
&rtienlo, art. 70 - En la Lev Federal v de las = se contemplard aue dos sujetos obligados pengan a dispasicién del
Formato *:

Xvill - Sanciones agministrativas a los(as) senvideres(as)

Filtros para Bidsqueda -]

Realizar Consulta

Oatalle |  Suyeio Obligado Ejeraacss. Facha de bnicio Dul... Fucks do Tirmmo | Mombra(s) O (l2) Pruser Apellido Segundo Apelindo Clave O el Dol P. Denominacstn Del Desommnecin O
| | R f = T | [ Par ] ca
| | :

e Formato descargado para la fraccién XVIil del articulo 70 de la Ley General,
periodo 2018, “Sanciones administrativas a los(as) servidores(as)”:
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Sujeto Obligado Fecha de Fechade Nombre{s) Del Primer Segundo Clave 0 Denominacién Denominacion Denominacion Del  Tipo de Orden Autoridad
Ejercicio InicioDel  Témino Del (la) Servidor{a) Apellido Del Apellido Del (la) NivelDel Del Puesto DelCargo  Area de Adscripcion  Sancion Jurisdiccional Sancionadora

Petiodo Que Periodo Que  Publicofa) (l2) Servidor{a)  Servidor(a) Puesto Delfa) Servidor{a)
Seinforma  Se Informa Publico(a) Pablico{a) Piblicofa)
Secretaria de 2018 01012018 31032018
Salud (SSA)

de La Sancion
{catalogo)

Secretaria de 2018 0170472018 30062018
Salud (SSA)

Namero de Fecha de Causa Denominacion Hipervinculoa Hipervinculo Areafs) Responsable{s) Que Fechade Fechade
Expediente Resolucionenla dela dela La Resolucion Al Sistema Generan), Posee{n), Validacion Actualizacion

Que Se Aprobd  Sancion Normatividad de Aprobacién de Registro  Publica(n) Y Actualizan La
La Sancion Infringida  de La Sancién de Sanciones Informacidn

04/07/2018 Area de Responsabilidades del  15/04/2018 310372018
Organo Inteme de Contrel

Para el pnmer trimestre dzl 2jercicio 2018 no hay informacion que reportar.

Area de Responsabilidades 30/06/2017 30/08/2018 Mo se cuenla con inhabililacicnes qué reportar en el segunda tnimestre

X. Con fecha cuatro de octubre de dos mil dieciocho, la Direccion General de Enlace
verificd el portal de Internet de la Secretaria de Salud, observando que cumple con
sus obligaciones de transparencia a través del vinculo de acceso directo al SIPOT,
tal como se muestra a continuacién:

gob.mx Trémites  Goblerno  Participa  .Datos  Q

~ - » . 9 » Recursos de Revision

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

1)

<

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identiticados con (*) son obligatorios Limipiar i} una

Entidad Federativa ~:

Tipo de Sujeto Obligada:

Sujetos Obligados *

L. Secretaria de Salud (S54)

Ley LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Periodo *:
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Xl. Con fecha diez de octubre de dos mil dieciocho, mediante oficio
INAI/SAI/DGEAPCTA/1285/18, la Direccion General de Enlace envio a la
Secretaria de Acceso a la Informacion el proyecto de resolucion de la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada.

Xll. Con fecha diecisiete de octubre de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso
a la Informacién remitié a la Secretaria Técnica del Pleno, el proyecto de resolucion
correspondiente, a efecto de que fuera sometido a consideracidén del Pleno de este
Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidon de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion
VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica , cuya
modificaciéon se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos
mil dieciocho.

SEGUNDO. E! particular presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, un escrito de denuncia en contra de la Secretaria de Salud, ya que,
a su consideracion, esta incompleta la informacion respecto de la fraccién XVIII del
articulo 70 de la Ley General, relativa al listado de servidores publicos con
sanciones administrativas definitivas, especificando la causa de sancién y la
disposicion.

Una vez admitida la denuncia, la Secretaria de Salud, a través de su informe

justificado, indicd que la informacién referente a la fraccién denunciada se encuentra
completa y que los campos vacios se originan debido a que no existen servidores
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publicos inhabilitados; sin embargo, se incluyé una explicacion breve y clara en el
campo “nota” con los motivos por los que no se generd informacion.

En tal consideracion, la Direccion General de Enlace procedié a realizar la
verificacion virtual para allegarse de los elementos suficientes para calificar las
denuncias presentadas, analiz6 el informe justificado remitido por el sujeto obligado
y el estado que guarda la informacion en el SIPOT, como se advierte del Resultando
IX de la presente resolucién.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Ill y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal, en relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacion y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre
otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento informatico a través del cual todos
los sujetos obligados ponen a disposicidn de los particulares la informacién referente
a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o
Ley Local, segun corresponda, siendo éste el repositorio de informacion obligatoria
de transparencia nacional.

Cabe serialar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de internet
con la remision directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis de éste
debido a que se trata de la misma informaciéon que se encuentra publicada en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Por otro lado, es importante precisar que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales, aprueba el padron de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General, asi como en el Acuerdo
por el cual se aprueba la modificacion del plazo para que los sujetos obligados de
los ambitos Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de Internet y a la
Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion a la que se refieren el Titulo
Quinto y la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General, asi como la aprobacién de
la definicion de la fecha a partir de la cual podra presentarse la denuncia por la falta
de publicacion de las obligaciones de transparencia, a la que se refiere el Capitulo
VIl y el Titulo Quinto de la Ley General; la fecha limite que tenia la Secretaria de
Salud para tener publicadas sus obligaciones de transparencia era el cuatro de
mayo de dos mil diecisiete, de acuerdo con los criterios de actualizacion y
conservacion de la informacion de cada obligacion de transparencia.
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TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacion que integra la obligaciéon de
transparencia establecida en la fraccién XVIII del articulo 70 de la Ley General, se
debe publicar de conformidad con lo sefalado en los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben
de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), los cuales
establecen lo siguiente:

Los Lineamientos Técnicos Generales aplicables a la informacidn correspondiente
al periodo 2015 a 20172 establecen los siguientes criterios:

XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancién y la disposicion

Los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a los datos de los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comision
y/o ejerzan actos de autoridad en ellos, asi como las sanciones administrativas
definitivas que, en su caso, han sido emitidas en su contra por los érganos de control
correspondientes, con fundamento en la ley de responsabilidades de los(as)
servidores(as) publicos(as) que corresponda, ya sea federal o estatal, o en la
normatividad que aplique segun la naturaleza juridica de cada sujeto obligado.

Ademas, los sujetos obligados incluiran un hipervinculo al sistema de registro de
sanciones administrativas que les corresponda; por ejemplo, los de la Administracion
Publica Federal incluiran un hipervinculo al Sistema del Registro de Servidores Publicos
Sancionados de la Secretaria de la Funcion Publica, en el cual cualquier persona podra
realizar consultas publicas.

La informacion que difunda cada sujeto obligado debera ser coherente y guardar
correspondencia con la publicada en las fracciones Il (estructura organica) y XVII
(informacion curricular de servidores(as) publicos(as). Se debera incluir en cada caso
la informacién que dé cuenta de la causa y la disposicion en que se fundamenten dichas
sanciones administrativas cuando su procedimiento haya causado estado.

Para efectos del cumplimiento de esta fraccion se entenderan por sanciones definitivas
que queden firmes, aquéllas que:

I. No admitan en su contra recurso o juicio;

2 Para este periodo resultan aplicables los Lineamientos Técnicos Generales publicados en el Diario
Oficial de la Federacién el cuatro de mayo de dos mil dieciséis.
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Il. Admitiendo recurso o juicio, no fueren impugnadas en el plazo legal permitido, o
cuando, habiéndolo sido, el recurso o juicic de que se trate haya sido desechado o
sobreseido o hubiere resultado infundado, y

Ill. Sean consentidas expresamente para su cumplimiento por las partes o sus
representantes legitimos.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Nombre del (la) servidor(a) publico(a) (y/o persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado)
(nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 2 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 3 Denominacién del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado, por ej. Subdirector(a])

Criterio 4 Denominacién del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por
ej. Subdirector[a] de recursos humanos)

Criterio 5 Unidad administrativa de adscripcién (Area) del servidor publico (de acuerdo
con el catalogo de unidades administrativas o puestos, si asi corresponde)

Informacién relativa a las sanciones administrativas aplicadas por la autoridad
competente al servidor publico:

Criterio 6 Tipo de sancion (Catalogo): Amonestacion publica / Amonestacion privada /
Apercibimiento publico / Apercibimiento privado / Sanciéon econdémica (especificar
monto) / Suspensién del empleo / Cargo o comision (especificar periodo en numero de
dias) / Destitucion del puesto / Inhabilitacion temporal

Criterio 7 Orden jurisdiccional de la sancion (federal o estatal)

Criterio 8 Autoridad sancionadora

Criterio 9 Numero de expediente

Criterio 10 Fecha de la resolucién en la que se aprobd la sancién, con el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)
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Criterio 11 Causa de la sancion (descripcién breve de las causas que dieron origen a
la irregularidad)

Criterio 12 Denominacion de la normatividad infringida

Criterio 13 Hipervinculo a la resolucion donde se observe la aprobacion de la sancion
Criterio 14 Hipervinculo al sistema de registro de sanciones correspondiente
Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la informacion
Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacién vigente de acuerdo con la Tabla de actualizaciéon y conservacion de la
informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afo (por ej. 31/Marzo/2016)

Criterio 20 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
(por ej. 30/Abril/20186)

Criterios adjetivos de formato

Criterio 21 La informacion publicada se organiza mediante el formato 18, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 22 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Formato 18 LGT_Art_70_Fr_XVII
Sanciones administrativas a los(as) servidores(as) publicos(as) de <<sujeto obligado>>

Datos de i08{as) servidoresias) PUblicOS(as)S (y/0 PErsona que JEsEmpene un SMpIes, CArgo © COMISION y/o €jerzan Aclos 06 AUONTad n 108 Suetos
obligados) sancionacostas)

Denominacién el
PUSSIGC (Je BCuerds con Denominacion del carga Unidad acministrativa de
Clave o nivel ei catdlogo que en su foe conformidad con e adscnpaon (Area) del servidor
Primer Segundo gel puesto £as reguie 1a aclinaad nombrantentic olorgado PUDHCO (CAIAICGO del SupRt
apeiios apelliao Sl sujelo obligado. por por €] subdirectora) A onligade)

e subdrectorfa] A)

Nomore del serviaor pupico

Nombre(s)
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Por otra parte, para la informacion correspondiente al periodo 2018, se deberan
considerar los formatos y criterios previstos en los Lineamientos Técnicos
Generales® que actualmente se encuentran vigentes, mismos que establecen lo
siguiente:

XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancién y la disposicion

Los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a los datos de los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comisién
y/o ejerzan actos de autoridad en ellos y, con apoyo de los 6rganos internos de control
o las instancias competentes, haran publica la informacion correspondiente a las
sanciones administrativas definitivas que, en su caso, han sido emitidas en su contra
por los 6rganos de control o instancias correspondientes, con fundamento en la ley de
responsabilidades de los(as) servidores(as) publicos(as) que corresponda, ya sea
federal o estatal, o en la normatividad que aplique segun la naturaleza juridica de cada
sujeto obligado.

Dicha informacién correspondera a las sanciones graves en términos de lo establecido
en el articulo 53 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y parrafo cuarto
del articulo 27 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Ademas, los
sujetos obligados incluiran un hipervinculo al sistema de registro de sanciones
administrativas que les corresponda; por ejemplo, los de la Administracion Publica
Federal incluiran un hipervinculo al Sistema del Registro de Servidores Publicos
Sancionados de la Secretaria de la Funcion Publica, en el cual cualquier persona podra -
realizar consultas publicas.

Para efectos del cumplimiento de esta fraccion se entenderan por sanciones definitivas
que queden firmes, aquéllas que:

l. No admitan en su contra recurso o juicio;

3 Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos
Generales modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08 del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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Il. Admitiendo recurso o juicio, no fueren impugnadas en el plazo legal permitido, o
cuando, habiéndolo sido, el recurso o juicio de que se trate haya sido desechado o
sobreseido o hubiere resultado infundado, y

Ill. Sean consentidas expresamente para su cumplimiento por las partes o sus
representantes legitimos.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso vy, respecto de
los(as) servidores(as) publicos(as) que hayan sido sancionados y permanezcan en el
sujeto obligado al momento de la actualizaciéon de informacidén, se conservara la
informacioén correspondiente a dos ejercicios anteriores. '
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Nombre del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona que desempefie un
empleo, cargo o comisidén y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado
(nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado)
Criterio 7 Denominacion del area de adscripcion del servidor publico (de acuerdo con
el catalogo que en su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Informacion relativa a las sanciones administrativas aplicadas por la autoridad
competente al servidor publico:

Criterio 8 Tipo de sancion. Por ejemplo: Suspensiéon del empleo, cargo o comision;
Destitucién del empleo, cargo o comision; Sancién econdmica; Inhabilitacién temporal
para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar
en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas

Criterio 9 Orden jurisdiccional de la sancion (catalogo): Federal/Estatal

Criterio 10 Autoridad sancionadora .
Criterio 11 Numero de expediente
Criterio 12 Fecha de la resolucion en la que se aprobé la sancién, con el formato

dia/mes/afio

Criterio 13 Causa de la sancién (descripcion breve de las causas que dieron origen a
la irregularidad)

Criterio 14 Denominacion de la normatividad infringida

Criterio 15 Hipervinculo a la resolucion donde se observe la aprobacién de la sancion
Criterio 16 Hipervinculo al sistema de registro de sanciones correspondiente
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Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 17 Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral

Criterio 18 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterio 19 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 20 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacién

Criterio 21 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/ario

Criterio 22 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 23 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato
Criterio 24 La informacién publicada se organiza mediante el formato 18, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 25 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 18 LGT_Art_YO_'Fr_XVIH
Sanciones administrativas a los(as) servidores(as) publicos(as)

Datos de los(as) servidores{as) publicas{as)s (y/o persona que desempefe un

Fecha de inicio | Fecha de lérmino , = 5
el evodoiaE |t BeRicab que e empleo, cargo o comisidn y/o e;e;?_:;l:ﬁmadsoéte(zazu}atondad en los sujetos obligados)

se informa informa =
2 P . Nombre del servidor publico
wisimesiano) Elamasanc Nombre(s) I Primer apeliido | Sequndo apellido

Ejercicio

Datos de los(as) servidores(as) publicos(as)s (v/o persona que desempefie Un empleo, cargo o comision yio ejerzan actos de autoridad en
los sujetos obligados) sancionados(as)

Denominacion del puesto (de
acuerdo con el catdlogo que en su
caso regule la actividad del suyelo

obligado)

Denominacién del cargo (de
conformidad con el
nombramianta otorgado)

Denominacion del érea de

Clave o nivel del pueslo adscripcion del servidor publico

Sanciones administiativas definitivas aphcadas a la{os) servidora(es) publicos y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision
v/o ejerzan actos de autoridad en los sujetos obligados

Orden jurnsdiccional de KRR S RIGREEE Namera de expadiente Fecha de resolucion

Tipo de sancion la sancién (catalogo) (dia’mes/afno)
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Sanciones administrativas definitivas aplicadas a la(os) servidora(es) publicos y/o persona que desempefie un empleo. cargo o comision
y/o ejerzan actos de autoridad en los sujetos obligados

Hipervinculo a la resolucion
donde se observe la aprobacion
de la sancién

Hipervinculo al Sistema de Registro de
Sanciones correspondientes

Denominacién de la

Casaxe jasancin normatividad infringida

Fecha de validacion de
la informacién Nota
(dia‘/mes/afo)

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), Fecha de actualizacion de la
publica(n) y actualiza(n) la informacion informacion {dia/mes/aio)

Asi, del analisis a los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que el sujeto
obligado debe publicar la informacidon de forma trimestral y conservar en el sitio de
Internet la informacién del ejercicio en curso y, respecto de los servidores publicos
gue hayan sido sancionados y permanezcan en el sujeto obligado al momento de la
actualizaciéon de informacién, se conservara la informacion correspondiente a dos
ejercicios anteriores. -

En este sentido, atendiendo a la verificacion realizada por la Direccién General de
Enlace, referida en el resultando IX, se observa que, si bien existen campos vacios,
el sujeto obligado justifico la ausencia de la informacién, con las siguientes notas:

e La versién publica correspondiente a la informacién del rubro “Hipervinculo
aprobacion de la sancion” se encuentra en elaboracion.

e Durante el presente periodo no se generé informacién por reportar, motivo
por el cual no se ingresaron datos en las columnas que se observan.

Al respecto, conviene observar lo dispuesto en el numeral octavo, fraccion V de los
Lineamientos Técnicos Generales, que establece lo siguiente:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacién son las siguientes:

V. En la seccion “Transparencia’” donde se difundira la informacién publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se debera incluir el nimero y el
texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder
a la informacion correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacion de
transparencia el sujeto obligado no haya generado informacion se debera observar lo
siguiente:
1. Si el sujeto obligado no generd informacion en algun periodo determinado, se
debera especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacion mediante
una nota breve, clara, y motivada.

En virtud de lo anterior, se advierte que el sujeto obligado justific6 de manera
adecuada los campos vacios en aquellos casos en los gque no se genero
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informacion, sin embargo, por lo que respecta a la nota mediante la cual se refiere
que “la version publica correspondiente a la informacion del rubro “Hipervinculo
aprobacion de la sancion” se encuentra en elaboracion”, no es procedente, ya que
la obligacion de transparencia denunciada se debe actualizar trimestralmente,
considerando que las versiones publicas deben someterse a consideracion del
Comité de Transparencia previo a que fenezcan los periodos de carga y, por lo
menos, debe obrar la informacién completa correspondiente a los ejercicios 2016,
2017 y primer y segundo trimestres de 2018.

En este sentido, se estima que la nota que obra en dos registros del formato
correspondiente al periodo 2015-2017, no justica de manera fundada y motivada la
ausencia de los hipervinculos, por lo que este Instituto estima que el incumplimiento
denunciado resulta procedente.

Hipervinculo Aprobacion de La Sancion Hipervinculo Servidores Publicos Sancionados Fecha de

Validacion

hitps://compras funcionpublica.gob mx/ConsuftaPubiicaDG 20/10:2017 | LA VERSION PUBLICA CORRESPONDIENTE A LA
RSP/ransparencia_inaijsp?dato]=SVsMrf&dato2=YKohn INFORMACION DEL RUBRO "Hipervincuio a,prpbacion de
datod=ylqiDW9 la sancién” SE ENCUENTRA EN ELABORACION.

https://compras.funcionpublica. gob.mx/ConsuliaPublicaDG 20/10:2017 LA VERSION PUBLICA CORRESPONDIENTE A LA
RSP/ransparencia_inaijsp?datol =rESvAYXirk&dato2=1g INFORMACION DEL RUBRO "Hipervinculo aprobacion de
miz&dato3=R3syYa la sancién” SE ENCUENTRA EN ELABORACION

En consecuencia, este Instituto estima FUNDADA |la denuncia presentada, toda vez
que se constatd que el sujeto obligado no publica de manera completa la
informacion correspondiente la fraccion XVIII, del articulo 70 de la Ley General,
relativa al listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion y la disposicién.

Por lo anteriormente expuesto se le instruye al sujeto obligado a lo siguiente:

e Publicar los hipervinculos, cuya version publica se refiere esta en
elaboracién, que obran en el formato correspondiente al periodo 2015-2017.

Por lo expuesto y fundado se:
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RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién |l, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
de la Secretaria de Salud.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Salud, para que a través del Titular del
area responsable de publicar la informacién relativa a la fracciébn y articulo
denunciados, cumpla con lo sefialado en la presente resoluciéon dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; asi como lo establecido en los numerales Vigésimo
quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Salud, para que al dia habil siguiente al
que cumpla con lo ordenado en la presente resolucion, informe a este Instituto sobre
su cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicacién y a la direccién de
correo electrénico irving.manchinelly@inai.org.mx, sin que dicho plazo exceda de
los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo previsto en el articulo
98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como
lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento de la Secretaria de Salud que, en caso de
incumplimiento a la presente resolucion, se procedera en términos de lo previsto en
el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que
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establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. Por lo anterior, podria hacerse acreedor a la
imposicién de las medidas de apremio o sanciones establecidas en los articulos 201
y 206 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y
Tribunales Administrativos, verifique que el sujeto obligado cumpla con la presente
resolucion y para que dé el seguimiento que corresponda, con fundamento en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEXTO Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada vy
Tribunales Administrativos, notifiqgue la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y al
denunciante, en la direccién sefalada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica.
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Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
Francisco Javier Acufia Llamas, Carlos Alberto Bonnin Erales, Oscar Mauricio
Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos y
Rosendoevgueni Monterrey Chepov, en sesion celebrada el veinticuatro de octubre

de dos mil dieciocho, ante Hugo Alejandro Coérdova Diaz, Secretario Técnico del
Pleno.

Lt
7}

Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente

Oscar Mauticio Guerra Ford
Comisionado

Carlos Alberto Bon

Blanca Lilia Ibarra Cadena Maria Patricia Kurc n' Villalobos
Comisionada Comisionada
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